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Uvod

OPSTA DEFINICIJA | ULOGA:
Prije svega, moramo definisati Sta je sudija.

Sudija ili taénije sportski zvani¢nik je prema IFSO definiciji: “Sportski zvaniénik” oznacava:
sportskog sudiju, sportskog arbitra ili bilo koje drugo lice zaduZeno za nadzor nad postivanjem
pravila tokom sportskih certifikovanih takmicenja. Ako Zelite da se bavite sportom, morate
prihvatiti da postoje pravila. U suprotnom, kao u saobracaju, imat ¢ete mnogo nesporazuma,
sukoba pa cak i nezgoda. U svim sportovima je potrebna uloga sudije ili zvani¢nika, da daje
smjernice za igru imajuéi na umu pravila, kako bi se svaki u¢esnik mogao zabaviti u sportu!
Ponekad nam se kaZe da je ultimate jedini sport kojem nije potreban sudija, ali ako bolje
pogledamo (npr. u sportu kao $to je tenis), posto je svaki igra€ zaduZzen za sudenje, mozemo
reé¢i da su svi igraci i sportski zvanicnici. Uloga arbitara i sudija je sustinska u sportskom
ekosistemu; oni su uvijek muskarci i Zene u pozadini bez kojih se takmicenja ne bi mogla
odrzati. Sada mozemo reéi da: NEMA SUDIJE — NEMA IGRE!

DEFINICIJA | ULOGA DETALINO:

Postoji mnogo rijeci i imena kojima se moze definisati sportski zvani¢nik. Najpoznatiji su sudija i
sportski sudija, ali tu su i sudije, komesari, linijski sudija, arbitar itd.

Svaki sport koristi drugaciji vokabular, ali uloga sportskog zvanic¢nika je da dovede takmicenje ili
utakmicu do kraja, provodeci pravila igre na nepristrasan nacin.

Stavise, od Olimpijskih igara 1972. godine, sudija je poloZio zakletvu u ime svih sudija i sportskih
zvanic¢nika. Sluzbena zakletva: U ime svih sudija i zvani¢nika, obe¢avam da éemo na ovim
Olimpijskim igrama suditi potpuno nepristrasno, postujuci i pridrzavajuéi se pravila koja ih
reguliSu, u pravom sportskom duhu. Najveci dio (viSe od 95%) sportskih zvani¢nika sluzi na
dobrovoljnoj osnovi ili prima samo nadoknadu za vlastite troskove njihovih usluga ili vrlo mali
iznos novca. Ipak, oni su ti koji vode gotovo sva takmicéenja, od osnovnih do elitnih nastupa,
tokom cijele godine. Najvedi dio sportskih zvanic¢nika sluzi na dobrovoljnoj osnovi ili primaju
samo nominalnu naknadu za svoje usluge.

Takoder je vaino napomenuti da se ulaganja sudija u svim utakmicama i takmicenjima cCesto
potcjenjuju ili ¢ak kritikuju. Medutim, Cini se da je razvoj ove funkcije u nasem drustvu od
sustinskog znacaja za nastavak razvoja sudenja, a samim tim i sporta na svim nivoima. U
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Pored osnovne tehnicke obuke, sudije razvijaju vazne vjeStine kao Sto su komunikacija, timski
rad, upravljanje konfliktima i kontinuirano usavrSavanje. Zvanic¢nici moraju biti certificirani od
strane zvaniCne sportske organizacije, to moZe biti kao pripravnik, drZavni zvanicnik ili
medunarodni zvani¢nik.

Stoga je zajednicki cilj svih sudija omoguditi takmicarima da igraju u sportskom duhu kroz
nepristrasnu primjenu pravila/zakona i etike.

Da bi postigli ovaj glavni cilj, sportski zvani¢nici moraju obavljati zadatke u sljede¢im klju¢nim
ulogama: RAZVOJ OSOBNIH VIESTINA: Procijeniti i razviti vlastiti u¢inak kao sportski funkcioner.

ODNOSI: Uspostaviti i odrzavati efikasne odnose sa drugim sportskim zvani¢nicima,
takmicarima i ostalima uklju¢enim u takmicenje.

TAKMICENJE: Upravljati takmic¢enjem u skladu sa pravilima/zakonima i etikom sporta.

INFORMACIJE: Upravljajte informacijama u skladu sa ulogom zvanic¢nika

DA POSTANETE SUDIJA!

Za najmlade, postati sudija je prava avantura ucenja. Nije dovoljno nauciti pravila i htjeti ih
primijeniti, to je prije svega preuzimanje odgovornosti koju se malo ko usuduje preuzeti.

Postati sudija u mladosti znaéi s odgovornoscu se predati igri. To takoder znaci poStovanje i
uvazavanje svakog takmicara, uz potpuno poznavanje pravila. To znaci biti nepristrasan
primjenom pravi¢nih, objektivnih odluka zasnovanih na d¢injenicama, a ne na vanjskim
utjecajima. To takoder znadci, kroz slozeno zakljucivanje, biti u stanju odluciti kako biste donijeli
pravu odluku u nekoliko desetinki sekunde. | kona¢no, mozete voditi igru tako Sto dete
takmicare drzati u okviru pravila.

Na kraju, biti sudija nudi moguénost sticanja osobnih vjestina, poboljSanja akademske i
gradanske pozadine i prozivljavanja sjajnih iskustava.

Skola takoder pruza moguénost da se umnoze prakse, a samim tim i da se u€e nove stvari u
razlicitim sportovima.

Za sve je mlade veoma vaZzno da u svom sportskom angaZzmanu mogu ucestvovati uz zabavu.
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ZAJEDNICKE VRIJEDNOSTI:

Obuka arbitara i sudija je poluga za ucenje vrijednosti zajedni¢kog Zivota. Duh pravila kojem
pristupaju najmladi omogucava im da pitanja gradanstva, tolerancije i poStovanja stave u srce
grada.

1. Odanost

Vrlo striktna definicija odanosti je vjernost koja se manifestuje ponasanjem prema preuzetim
obavezama u pogledu poStovanja pravila Casti i postenja.

Odanost sportskog zvanicnika prati fer-plej. Fer-plej/postena igra je skup standarda koje diktira
kodeks ponasanja koji na prvom mjestu dodaje postovanje prema sebi, drugima i pravilima.

Sudija ima pravila koja treba postovati ako Zeli da bude postovan/a, gdje su greske dio njegovog
uéenja i njegovog/njenog svakodnevnog Zivota, gdje je odanost neosporna polazna tacka.

U svim sportovima, amaterskim ili ne, postoji nekoliko kategorija ljudi: treneri, sportski
funkcioneri, sportisti... Sudije, namjerno postavljene u sredinu terena, garant su etike i fer-pleja.
Oni su odani i isklju¢ivo na usluzi igri.

2. Svijest o postojanju pravila

Postepeno smo usvajali zakone kako bismo svima omogudili Zivot u drusStvu. Mogli smo samo
ponasati u skladu sa svojim interesom, gdje bi prevladao zakon najjacih, a na Stetu najslabijih.

Stoga su usvojena pravila, zakoni, obicaji, moralna pravila ili pravila Zivota u drustvu, ne da bi
ogranicili ljudske Zivote, veé, naprotiv, da bi omogucili svim pojedincima da Zive i da se zajedno
razvijaju u drustvu. Ovo takoder pomazZe da se izbjegnu sebic¢ni stavovi u kojima bi svi djelovali
bez brige o posljedicama koje bi njihovo ponasanje moglo imati na druge.

3. Postivanje uloge sudije

Postovanje je osjecaj koji nas navodi da nekome posvetimo paznju zbog vrijednosti koju u njima
prepoznajemo. Sirom svijeta, uloga sportskog zvani¢nika ima neospornu simboli¢ku vrijednost.
Bilo da se radi o Skolama, na ekranima ili u sportskim klubovima, uniforma je element
identifikacije i razlikovanja. Sudija se odmah prepoznaje po njegovoj/njenoj uniformi, sto
direktno obavjeStava takmicare ko je odgovoran za primjenu pravila i igru.
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PosStovanje uloge sudije je usko povezano sa postovanjem svih ostalih na terenu za igru. Na
kraju, poStovanje uloge sudija znaci poStovanje same igre.

Za razliku od drugih aktera u sportu koji su vodeni ciljem pobjede, sudije su vodene ciljem
odrZavanja reda, pravi¢nosti i pravde. Njihova uloga omogucava svakoj osobi da se sportski
izrazi na terenu u duhu odanosti.

Stoga je posStovanje uloge sudija uvijek usko povezano sa jo$ jednom univerzalnom sportskom
vrijednoséu, a to je fer-ple;j.

4. Komunikacija

Opste znacenje komunikacije uklju€uje ljude koji medusobno komuniciraju kako bi prenijeli
informacije. Dakle, njena uloga je veoma neophodna u sportu zbog njenog moénog nacina
definisanja nacina razmisljanja ljudi i efikasnog povecéanja njihovog samopouzdanja. Zapravo,
postoje mnogi oblici komunikacije kao $to su verbalna/neverbalna komunikacija, govor tijela,
maniri ponasanja i drugi meduljudski signali. Medutim, neformalne komunikacijske prakse
medu igra¢ima poput jednostavne geste, palca gore, pljeskanja, rukovanja ili ¢ak tapsSanja po
ledima mogu poboljsati razvoj necijeg samopostovanja, jer takve geste odrazavaju medusobno
razumijevanje i poStovanje. Takoder, odgovaraju¢a naknada od saigrata u kombinaciji sa
timskim radom povedava i samopouzdanje i efikasnu interakciju, Sto takode stvara ¢vrsc¢u vezu
izmedu njih.

5. Predanost

Predanost sportskog funkcionera je prije svega gradansko opredjeljenje, on/ona sebe stavlja u
sluzbu igre. Svojim djelovanjem, on/ona dozvoljava da se takmienje odrZi u najboljim mogucim
uslovima i uz posStovanje pravila do kraja. Bavljenje sudenjem je nacin uZivanja Ziveci svoju
strast na drugadiji nacin. Zadovoljstvo je glavna pokretacka snaga sudenja. Pomaze da se razvije
povjerenje (u sebe i prema sebi) kroz donosenje odluka i umjetnost posredovanja kako bi se
odrzala mirna klima. Sudija preuzima odgovornost da ne uti¢e na tok igre i mora biti veoma
koncentrisan kako ne bi izgubio konac. Konacno, sudija je potpuno posvecen kontroli svojih
emocija kako bi donio ispravnu odluku u bilo kojem trenutku utakmice. Sportski zvanic¢nik je
akter igre bez kojeg nista nije moguce, a njegova/njena posveéenost ga/je Cini gradanskim
akterom ,zajednickog Zivota“.



Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

6. Prihvatanje greske

Sportski zvani¢nik igra klju¢nu ulogu u osiguravanju da se takmicenje ili utakmica odvija u skladu
s pravilima. U svim kategorijama i starosnim grupama, intervencije sudije su jedine koje uti¢u na
rezultat, osim izvodenja sportasa. Stoga je bitno razumjeti i uciniti da ljudi razumiju da su greske
jednako ljudske od strane sportskih sluzbenika kao i od ostalih aktera sporta (trenera, igraca,
itd.). Igrac uci ispravljajuci svoje greske, tako je isto i sa mladim sudijom. Kada je sudija iskusniji
od takmicara, on ili ona ima i edukativnu ulogu bas kao i trener. Neophodno je komunicirati sa
mladim igracima i prenositi im temeljne vrijednosti sporta kojim se bave. Konkretno, sudija
moze pruziti briznu, ali ¢vrstu podrsku kroz greske koje prave na terenu.

7. Predrasude / Razumijevanje

Sportski zvani¢nik moze biti kritikovan, vrijedan i fizicki zlostavljan, bilo od strane takmicara,
sluzbenika (trenera, predsjednika,...) ili gledalaca. Ovi ljudi ne shvataju da destabilizacijom
sudije takmicenje ili utakmicu dovode u opasnost. Vrijedanje sudije je zabranjeno svim
kodeksima i pravilima igre. Postovanje bi trebalo biti glavno pravilo koje svi primenjuju, u svim
sportovima. NazZalost, moramo biti svjesni da je sudijsko mjesto najkomplikovanije mjesto na
terenu. On/ona je jedina osoba o kojoj se pri¢a samo zbog njegovih/njenih gresaka. Greske koje
su ljudske na isti nacin kao i greske takmicara. Uvrede i prijetnje mogu imati ozbiljne posljedice
po mentalno zdravlje, a fizicko nasilje uvijek ostavlja psihicke i fizicke ozZiljke. Francuska je jedina
zemlja u kojoj je sudija po zakonu priznat da ima zadatak javne sluzbe poput policajca il
vatrogasca. Predrasude mogu biti brojne i uvijek se moraju sankcionisati, ali samo obrazovanje
ostaje klju¢ za uspostavljanje postovanja.
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1.
ODANOST “Odanost i komunikacija se uvijek nagraduju u sportu”

Cheech Marin

Bilo koja vrsta sportske aktivnosti u nasem svakodnevnom Zivotu je prili€no vazna i korisna za
odrzavanje zdravog nacina Zivota, a €ak i visSe za djecu. Medutim, postoje neke posebne
karakteristike u sportu koje treba uzeti u obzir prije ulaska u tim. Osnovno nacelo sportskog
tima je odanost. Prema Tzetzis & Tachis (2013), odanost se opisuje kao snaZzan osjecaj
predanosti i podrske koji se opire promjenama i ostaje vjeran svojim ciljevima. Tacnije, odan tim
moze zadrzati fokus i strast kako bi lakSe postigao svoje ciljeve. U suprotnom, timovi koji nisu
odani, prepoznaju se kao dezorijentisani prema svojim ciljevima, nefunkcionisuéi, loSe
raspoloZeni i opéenito neorganizovani.

Yenther (2010) je takoder istakao da je “biti odan timu vrsta pristrasnosti, ona koja raste iz
privrZenosti. Dobro je formirati privrZenosti. Formiranje privrZenosti prema drugim ljudima,
institucijama, zajednicama, Zivotinjama, mnogim drugim stvarima izvucenim iz razli¢itih
kategorija [...] Pokazuje zdrav duh i sposobnost da se razvije moralni, hvale vrijedan karakter. To
omogucava drustvu. To omogucava saradnju, zajednicu i komunikaciju”.

Zapravo, odanost u sportu suigrace drzi bliskima, zbog svoje moc¢ne dinamike koja smanjuje
negativna i agresivna ponasanja. U istom kontekstu, ¢lanak US Sports Camps (2021) je predlozio
7 nacina da se odanost razvije u timskim sportovima i oni su predstavljeni kao takvi:

1. Ljubav i odanost idu ruku pod ruku,
2. Definisite svoju svrhu,

3. Odanost stvara hrabrost,

. Odanost ujedinjena s integritetom,
. Odanost i jezik,

. Oprostite,

N oo o b

. Odanost je nacin Zivota.

Samim tim, timski rad i odanost se spajaju kao temeljne vrijednosti u sportu, za uspjesnu
saradnju koja rezultira brojnim dostignuc¢ima.

Clan 6. Osnovnih principa Olimpijske povelje, statuta medunarodnog sportskog sistema, glasi:
,Sportski klubovi i savezi su subjekti sistema sporta i moraju
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ostvarivati svoje aktivnosti sa sportskom odanos$c¢u, postujuéi sportski stil, kao i Cuvajudi
popularnu, obrazovnu, drustvenu i kulturnu funkciju sporta“.

Koncept fer-pleja odrazava Kodeks sportske etike koji su 1992. godine na Rodosu izradili
evropski ministri sporta. Ukljueni koncepti prevazilaze jednostavno postovanje pravila sporta i
predstavljaju nacin razmisljanja u svijetu sporta. Sportski eticki kodeks ukljucuje borbu protiv
varanja, postivanja pravila, borbu protiv dopinga, fizickog i psihickog nasilja nad sportistima.

Odanost je jedan od osnovnih principa svih sportova, a prije svega odnosa medu ljudima.
Odanost, kao postovanje pravila, je fundamentalna za odnos izmedu vise subjekata, za li¢ni rast
koji je namijenjen poboljSanju buduéih ponasanja. Odanost je osjecaj odgovornosti,
solidarnosti, to je vrijednost koja moZe izgledati apstraktno ili tesko za usvojiti u nekim
situacijama, ali je to vrijednost koja nam vraca postovanje prema sebi i drugima.

Rije¢ tenis sazima beskonacno znacenja i nepreglednost vrijednosti: zabava, takmicarski duh,
nadmetanje i odmjeravanje sa samim sobom i sa drugima, solidarnost i prijateljstvo, ali prije
svega kontejner moralnih vrijednosti i eti¢kih principa. Tenis prenosi vaznost postovanja pravila,
plemenitost fer-pleja i veliko zadovoljstvo zdravog takmicenja.

Vjezbe
= Primjeri odanosti sudije.

Primjeri koje navodimo imaju za cilj osvijestiti mlade ljude o tome $ta znaci biti sudija i kako je
korist vrijednosti odanosti neophodna u svim oblastima Zivota i sporta kako bi se steklo
postovanje drugih ljudi.

Prvi primjer ima za cilj da sa stanoviSta sudije i igraca ocijeni jednu od najceséih pojava na
terenu, kada sudija ustane iz stolice da provjeri oznaku nakon $to je izveo loptu.

Govoredi da je lopta izvan terena, sudija sa stolice je prekinuo igru, nakon s$to je shvatio da je
lopta mozZda dobra, siSao je sa stolice i provjerio oznaku, ispravljajuéi tako svoj netacan poziv ne
traze¢i druga moguca rjeSenja i samo ispravljajuci svoj poziv bez pokusava da zadrZi svoju
poziciju uprkos gresci. Sudija se, shvativsi gresku, ispravio i ponovio poen.

Ovaj primjer, koji se Cesto javlja na teniskom terenu, pokazuje nam kako ¢ovjek uvijek mora
koristiti vrijednost odanosti, jer se u svim podrucjima Zivota odani ljudi ljudi najvise postuju.
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Odnos izmedu igraca i sudije, izmedu sudija i izmedu sudije i menadZmenta turnira uvijek mora
biti zasnovan na principu sportske odanosti.

Predstavite ovaj primjer sa karikaturom sudije koji prvo govori da je lopta izvan terena, a zatim
silazi da provjeri da li je donesena odluka ispravna.

Jo$ jedan prakti¢an primjer je sudijska primjena kodeksa ponasanja. Klasican primjer je kada
igra€ u naletu bijesa izbaci loptu van terena, ¢ime se krsi kodeks ponasanja, a sudija koji
primenjuje krSenje kodeksa za zloupotrebu lopte pomaze u sprovodenju pravila, uvijek imajudi
na umu da mora biti koliko god je moguée autoritativan, a ne autoritaran, zasluzujudi
postovanje svih ukljucenih strana, a time i igraca i kolega.

Predstavite ovaj primjer stripom u kojem u slicnim kontekstima, prvo s jednim igracem, a zatim
s drugim, glavni sudija primjenjuje kodeks ponaSanja na isti nacin (primjer nepristrasnosti
glavnog sudije).

Posljednji predloZeni primjer je sudija koji se apsolutno mora suzdrZati od komentarisanja
epizoda koje su se desile na terenu drugim kolegama, ovo je mozda najrelevantniji primjer
odanosti koji treba da prati sve odnose koje sudija zateze u okviru dogadaja, a posebno prema
svojim kolegama. Podrska medu kolegama nikada ne smije izostati, jer samo tako je moguce
postiéi i sportski i prije svega ljudski rast (primjer odanosti medu kolegama).

Predstavite ovaj primjer stripom u kojem sudija koji je svjedoéio neCcemu Sto se dogodilo
drugom kolegi pokusava konstruktivno razgovarati o tome dajuéi punu podrsku kolegi, a ne
raspravljajuci o tome s drugima.

= Sta je Odanost?
Ciljevi udenja: Da biste bolje razumijeli fer-plej izrazavajuéi tacke glediSta. AKTIVNOST: U
razredu ili u manjim grupama razumjeti i razgovarati o sljedec¢im pitanjima.

e Dalise slaZete sa svakom od ovih izjava? Zasto ili zasto ne?
“Fer-plej znaci da postujem svoje saigrace i svoje protivnike. Ponekad je teZe igrati poSteno.”

,Trudim se da igram posteno, odnosno da poStujem pravila. Ali u utakmici koju zaista Zelimo pobijediti,
ponekad moramo napraviti takticku gresku.”

“Fer-plej ne znaci samo pridrZavanje pisanih pravila, ve¢ opisuje ispravne stavove sportasa i sportistkinja
i pravi duh u kojem se ponasaju

e Sta vi mislite da je smisao fer-pleja?

10
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e Razgovarajte o nekim situacijama u kojima je tesko slijediti duh fer-pleja. Napravite dvije
liste sa primjerima odanosti s jedne strane i primjerima nepostene igre s druge strane.

= Takmicenje izazova
Ciljevi u€enja: Da biste bolje razumijeli fer-plej kroz igru i razgovor sa partnerom.

Aktivnost: Neka ucenici pronadu partnere prilicno jednake snage i sposobnosti. Partneri ¢e
jedni druge izazivati aktivnostima u kojima je ona/on dobra/dobar, kao sto su skakanje, tréanje,
ples ili gadanje golova.

Na kraju ée partneri govoriti o sli€nostima i razlikama izmedu svojih sposobnosti koristeci ove
izjave:

e Oboje smo zaista dobri u:

e Oboje moramo poboljsati nase:
e Jasam bolji/a u:

e Tisibolji/au:

Razgovarajte u grupi: Zasto je vazno da svaki od partnera ima jednake Sanse da se pravi¢no
takmici? Zasto su pravila vazna za postavljanje postenih takmicenja? Kako vam partner moze
pomodi da se poboljsate?

2. SVIJEST O POSTOJANJU PRAVILA

Pravila nam dozvoljavaju da Zivimo i igramo zajedno

Postepeno smo usvajali zakone kako bismo svima omogudili Zivot u drustvu. Mogli smo samo
ponasati u skladu sa svojim interesom, gdje bi prevladao zakon najjacih, a na Stetu najslabijih.

Stoga su usvojena pravila, zakoni, obicaji, moralna pravila ili pravila Zivota u drustvu, ne da bi
ogranicili ljudske Zivote, veé, naprotiv, da bi omogucili svim pojedincima da Zive i da se zajedno
razvijaju u drustvu. Ovo takoder pomaze da se izbjegnu sebic¢ni stavovi u kojima bi svi djelovali
bez brige o posljedicama koje bi njihovo ponasanje moglo imati na druge.

Pravila se mogu razlikovati
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lako je vazno regulisati cestovni saobracaj kako bi se izbjegao rizik od nesreca i omogucilo
svakom od nas da sigurno putuje, pravila mogu biti veoma razli¢ita u zavisnosti od lokacije. Na
primjer, u Velikoj Britaniji i mnogim njenim bivSim kolonijama vozimo lijevom stranom, dok na
europskom, africkom ili americkom kontinentu vozimo desnom stranom. Ogranicenja brzine
takoder variraju u zavisnosti od zemlje i vrste puta koji se koristi. Australski putokazi nisu iste
boje i ponekad prikazuju Zivotinje kojih u nasoj zemlji nema.

Zato, da biste izbjegli nesrece, bolje je poznavati saobracajna pravila koja vaze u zemlji! U

sportu i igrama, pravila su neophodna

Kako u sportu tako i u Zivotu, vazno je da svi znaju pravila igre. U Skoli moZemo da igramo
klikera na razli¢ite nacine, ali je vazno, da ne bi doslo do nesuglasica ili nepravde, da se svi
slozZimo oko pravila (Sta treba uciniti da se pobijedi, koja pravila se moraju poStovati?).
Zahvaljujudi zajedni¢kim diskusijama i pregovorima, djeca ¢e shvatiti vaznost pravila: pravila
koja su zajedno definisana i odabrana ce se primjenjivati na sve.

Svi bi trebali znati pravila

Bilo bi haoti¢no kada bismo igrali fudbal ili koSarku i rukama i nogama, kada bismo dozvolili
igracima da jedni druge udaraju i guraju. Stoga se neophodno dogovoriti o primjeni pravila koja
svima omogucavaju da igraju uz dobro razumijevanje i postovanje. Pravila nisu napravljena da
ogranice igrace, ve¢ da im dozvole da igraju zajedno, da dijele isti cilj, da se dogovore o tome Sta
je dozvoljeno ili ne i da se obavezu da ¢e ih postovati.

Razli¢ite prakse u zavisnosti od nivoa sposobnosti

Pravila istog sporta se mogu mijenjati u zavisnosti od takmicenja i na koga se odnose (mladi ili
strucni sportisti).

Amerikanci duZe igraju koSarku u NBA kako bi produzili predstavu i ¢esto predu granicu od 100
poena, Sutiraju iz daljine i postizu 3 poena jer su spretniji igraci.

Pravila se takoder mogu prilagoditi mladim igra¢ima kako bi se poveéalo zadovoljstvo dok
sigurno vjezbaju, ali uz pridrzavanje osnovnih pravila (npr. ne tréati s loptom, ne gurati
protivnika...). Takoder je moguce ukloniti neka pravila koja su suvisSe teska za primjenu i koja bi
sprijecila angazman mladih igraca (npr. pravilo ,,putovanja“ u kosarci). Takoder, duzina igre, ali i
dimenzije se mogu skratiti kako bi se uvazavale fizicke sposobnosti djece. Materijal se takoder
moze prilagoditi, mogu se koristiti manji kosevi ili fudbalski golovi za lakSe postizanje pogodaka.

Prilagodbe za promovisanje inkluzivnosti

12



Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

Prilagodavamo se i drustvu: glavni kolektivni sportovi su ¢ak ustanovili varijante svog sporta,
dozvoljavaju igranje u manjem broju ili igranje na otvorenom ili u zatvorenom, ovisno o
vremenskim prilikama. Ovo je slu¢aj za 3x3 u koSarci, odbojci na pijesku, ragbiju sa sedam igraca
ili futsalu.

U kosarci su dodana pravila kako visi igraci ne bi bili u prednosti (nisu mogli ostati vise od 3
sekunde u zabranjenom prostoru protivnika, zabranjeno je dirati loptu iznad obruca...).
Takoder, da bi se poboljSala spretnost i preuzimanje rizika, gol izbacen iz polja za 3 poena se
racuna kao 3 boda.

Konacno, bez obzira na sport, osnovna pravila ostaju ista jer se kroz njih igrac¢i mogu izraziti,
osjetiti emocije u igri, gdje su prava i duZnosti napadacda i odbrambenih igraca izbalansirani,
cuvajudi neizvjesnost rezultata i zadovoljstvo igranja.

Potreba za sudijom

Ako se mozemo korisno zabavljati poStujuci pravila i samoodluku, moze se desiti i da se
pojedinac, kada je ukljuen u takmicenje, zanese ulozima i izgubi razumnost da poStuje pravila
ili da kontrolise fizicki angazman. Igrac¢i daju odgovornost sudiji, zaduzenom za provodenje
dogovorenih pravila i zastitu igraca.

Skale sankcija
Sudija nije tu da sankcioniSe, ve¢ da dozvoli da se utakmica odigra!

Vremenom, sa iskustvom ste¢enim nakon nekoliko utakmica, sportski zakonodavci (oni koji piSu
pravila) su uveli kazne kako bi odvratili igrace od krSenja pravila. Ove sankcije su razli¢ite u
zavisnosti od teZine prekrSaja. Na primjer, jednostavna tehni¢ka greSka se cCesto sankcionise
jednostavnim slobodnim udarcem ili OB (van igralista), gdje se lopta potom daje protivniku.

SankcioniSu se i kontakti ili srednje ali ponavljaju¢e greske: u koSarci, eliminacija nakon 5
pojedinaénih faulova, ili sistematska slobodna bacanja nakon odredenog broja timskih faulova,
opomene u fudbalu, pokusaj penala u ragbiju.

Kada je krSenje pravila fizicki, verbalni ili psihi¢ki napad, bilo koji oblik ozbiljnog nesportskog
ponasanja ili bilo kakvo ponaSanje koje se ne Zeli vidjeti u sportu opcenito, sankcija je jo$
ozbiljnija. Ovo moze biti kazneni udarac, privremeno ili definitivno iskljucenje, sa ili bez zamjene
igraca.

Zakljuéak

Pravila stoga daju okvir igre, osiguravaju vjezbu i uvjeravaju igrace. Svi moraju znati, razumjeti i
dijeliti pravila. Kroz svoju konstituciju ili prilagodavanje, pravila moraju svakome omoguditi da
se sigurno izrazi u igri, sportu ili drustvenom Zivotu.
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Sudija mora biti prepoznat od strane igraca, ali i gledalaca kao sluzbenika zaduZenog za
postovanje principa utakmice, kao i odgovornog za sigurnost igraca tokom takmicenja. On/ona
se moze osloniti na pravila i na to da ih svi znaju, kako bi izbjegao osporavanje odluka.

Tokom fizickog vaspitanja, djeca dobijaju sve veéu autonomiju i udaljavaju se od kontrole
odraslih. Oni u¢e neophodna pravila za drustveni Zivot. Suocavanje sa pravilima i shvatanje
njihove neophodnosti u sportu je prednost za razvoj Zivota gradana.

Umjesto da budu podvrgnuti pravilima, djeca treba da ih pozdrave, prihvate i ne vide kao
ogranicenje. Razumijevanje znacenja i svrhe pravila omogucava im da se viSe zabave. Tada ¢e
sve bolje cijeniti fer-plej gestove igraca, npr. priznavanje njihovog faula ili vradanje boda
protivniku u tenisu.

Awareness of the rules

> Awareness -

Self-determination
SUBMIT TO THE WELCOME ACCEPT THE IMPLEMENT THE INTEGRATE THE
RULE THE RULE RULE RULE RULE

ITIs I MUST I WANT

CONSTRAINT r.AN
&= T:EC[:SARY I embrace myself | apply the rule ¥ opebh et
UNMHAPPINESS Pt to apply it by myself

Dependency Autonomnmy
External motivation Internal motivation
Rule is suffered Personal choice to respect the rule
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Vjezbe

= "Pravila u Zivotu" (tamo gdje pravila regulisu)
Ciljevi
Osvijestite ucenike da:

- razlicite vrste pravila vaZze za svakoga u toku dana,
- ova pravila, koja nisu uvijek ista za sve, imaju smisao i omogucavaju regulisanje Zivota u
drustvu.

Principi aktivnosti

Ucenici opisuju Skolski dan, a zatim prepoznaju pravila, sli¢na ili razli¢ita, koja se primjenjuju na
svakog od njih u razli¢ito doba danasnjeg dana.

Tacke na koje treba obratiti paznju

1) Koja doba dana oni prepoznaju?

Budenje, dorucak, izleti, vrijeme u Skoli, ugostiteljstvo, pratece aktivnosti (sport, slobodno
vrijeme, vannastavne aktivnosti itd.)

2) U kakvom okruZenju se nalaze razli¢ita doba dana?

Dom (moj ili neciji dom), ulica, autobus, auto, skola, klub, kantina,...

3) Prepoznajte pravila koja se odnose i vaZe za svaki kontekst (trenutak + okruzenje)
Ku¢ni red, skolski red, saobradéajna pravila, klupska pravila...

4) Pokusajte pronadi znacenje vezano za pravila

Zasto postoje ova pravila? Sigurnost, zajednicki Zivot, posStovanje... (u grupama od 3-4, svaka
grupa raspravlja o pravilima trenutka u danu)

Napredak aktivhosti

KORAK 1
5min: napravite grupe od 3-5 uéenika

10-15 min: svaka grupa crta friz s razliitim vremenima u danu:
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e identificirati doba dana;
* pozicionirati dogadaje u vremenu;
5 min: na frizu napisite nazive razlicitih mjesta (okruzenja).

20-25 min: prepoznajte i napisite pravila koja se primjenjuju na razli¢ite dogadaje ili mjesta
nacrtana ili ispisana na frizu.

KORAK 2
15 min: Uspostavljanje i prezentacija

Grupe slijede jedna dugu, prezentuju svoj friz ostalima i dovrSavaju ono Sto ostale grupe nisu
rekle ili predstavile

Prikaz toga da pravila ponasanja koja se odnose na sve mogu biti razli¢ita i prilagodena ovisno o:

e Lokacije (kuca, skola, ulica, prevozno sredstvo, kantina, sport itd.)

e Vremena (ustajanje, odlazak u krevet, jelo, izlazak ili ne, itd.)

e Konteksta (organizacija porodice, kultura, sin jedinac/kéerka jedinica ili velika
porodica, itd.) 30 min: razmjena i debata.

Nastavnik pita u€enike o korisnosti i znacenju postojanja svakog pravila u izlozenim
sredinama/vremenima/kontekstu dana.

Kategorizujte pravila:
e Institucionalna pravila
e Saobracdajna pravila
e Porodiéna pravila
e Moralna pravila (postovanje drugih, razlic¢itost, prava i duznosti/jednakost djevojcica i djecaka,...

= Aktivnost Igra "DZokeri" i "lzazovi" sudi nekoliko sudija
Ova igra je prilagodljiva razli¢itim sportovima ili tradicionalnim
igrama. Ciljevi
* Zajedno sa ucenicima izgradite i definiSite 4 ili 5 vaznih pravila odabrane igre ili sporta.

* Podijelite arbitrazne zadatke medu nekoliko arbitara kako biste:
- Smanijili pritisak na svakog sudiju (samo jedno pravilo po uceniku da se
pridrzava/zvizdi/najavi);
- Prilagoditi odabrano arbitrazno pravilo vjestinama svake osobe;
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- Dozvolite sudijama da preuzmu odgovornost, da se afirmisu i objave;

- Suocite svakog ucenika sa poteSko¢ama u donosenju odluke i prihvatanju greske;

- Neka svaki u¢enik naizmjenic¢no preuzme odgovornost za upravljanje pravilom.
Organizacija

Igrajte na sportskom terenu. Turnir se organizuje izmedu nekoliko ekipa.
Na terenu: Uparuju se 2 ekipe, trec¢a ekipa sudi utakmicu i vodi rezultat ili sat.
Korak 1: Uspostavite pravila

Ucenici cijelog razreda zajedno definisu 4 ili 5 najvaznijih pravila sporta/igre koje ¢e igrati po
pojednostavljenim pravilima.

Primjer kosSarke:

- Pravilo 1: Ne kretati se s loptom u ruci (gospodin / gospoda ,Hod“);

- Pravila 2: Nemojte odbijati loptu ili hodati s loptom van terena (gospodin/gospoda “Van”);

- Pravilo 3: Nemojte zakacditi ili gurati protivnika (gospodin/gospoda "Kontakt");

- Pravilo 4: mozZete driblati koliko god Zelite jednom rukom kako biste napredovali s
loptom, ali ako je zatim uhvatite s 2 ruke, viSe ne mozZete driblati (gospodin/gospoda
"Driblanje");

- Pravilo 5: Postujte vrijeme igre (gospodin/gospoda ,,cuvar vremena”) ili rezultat koji
treba postiéi (gospodin/gospoda ,,zapisnicar”).

Evolucija: Osnovna 4/5 pravila se mogu dopuniti ili specificirati nakon diskusije, a zatim i
kolektivne odluke.

Korak 2: Raspodjela arbitraze

4 ili 5 ucenika, iz iste ekipe, preuzimaju pravilo koje svaki od njih sudi. Moguénost dodjele
majica koje nose naziv pravila. Na primjer u kosSarci: Gospodin/gospoda "putuje",
gospodin/gospoda "van granica" ...

Svaki sudija moZe imati predmet koji proizvodi drugaciji zvuk koji se pripisuje pravilu kojim
upravlja (zvizdaljka, zvonce, zvecka, trougao... itd.). Tokom svakog perioda sportske igre, svaki
ucenik mora objaviti krSenje pravila (pravila izabrana sa u¢enicima) u vezi sa pravilom koje on
vodi. Drugi sudija ne moze zvizdati za drugo pravilo.

Korak 3: ,lzazov”
Kao i teniser, tim ima 1 izazov da ispravi odluku ako smatra da sudija pravi ociglednu gresku.

Korak 4: Dzokeri (Promocija uspjeha)
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Svaki tim posjeduje 4 dZzokera po utakmici. Igra se zasniva na odluci ué¢enika-sudije i kako ée tim
osporiti, ili ne, njegovu/njenu odluku. Ako je sudija u pravu, igra se nastavlja normalno, ako nije,
tim koji se svada sa budalom moze osporiti odluku. Nastavnik je tada odgovoran da zajedno sa
ucenicima odluci hoce li zadrzati odluku i dZokera ili ne. Sudija tada mora upotrijebiti dZzoker
kartu svoje ekipe kako bi ispravio odluku.

Ako izazovni tim grijesi, gubi dZokera za sljedecu igru i viSe ne moZe izazivati budalu za utakmicu
koja je u toku. Cilj u¢enja je nauciti osporiti oCigledne greske, a ne sistematski se raspravljati sa
sudijom.

Ako tim nakon zavrsetka svih utakmica, i dalje ima dZokere, timu se dodjeljuju dodatni bodovi.
Na primjer:

- Tim zadrZi sve svoje dZokere: + 3 boda na tabeli;

- Vise od polovine dZokera, + 2 boda na rang listi... itd.).

Moguce evolucije:

- Dodijeliti nekoliko pravila istom sudiji;

- Delegirajte ulogu ,, odgovornog za igru” na stru¢nog ucenika;

- DZoker je izgubljen ako najava prekrsaja nije svima jasna i razumljiva (poboljsanje
komunikacije).

Gospodin/|
gospoda
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“Igre saradnje” ili “Kako prilagoditi pravila kako bi se pravi¢nost stavila u srediste prakse”

Formula "igre saradnje" ima za cilj razjasniti situaciju sastanka koja je na pola puta izmedu
sarad...nja” i “takmice...nje“kako bi promovisala posvecenost svih igrac¢a kroz prilagodavanje
pravila. Tokom igre, uvijek ¢e biti prisutno takmicenje, postojat ¢e ¢e pobjednik i porazeni, ali uz
o€uvanje neizvjesnosti, privremenim prilagodavanjem odredenih pravila sa ciliem da se
"izbriSe" razlika u nivou izmedu dva tima. Dimenzija igre ¢e biti pojatana davanjem nekog
"gurkanja" i nudedi drugima "izazove" koje treba savladati. Ovo "rebalansiranje" ¢e olaksati da
se sva djeca ukljuce, ukljucujuci i onu koja su se unaprijed povukla ili brzo odustala.

Ciljevi:

- Relativirajte rezultat dodavanjem zabavne dimenzije;

- Vratiti jednake moguénosti upravljanjem heterogenoséu 2 tima;

- Ojacati kolektivne strategije zasnovane na novom omjeru snaga povezanom s izvlaenjem

kartica.
Materijali (Kartice):

- "POJACANIJE" kartice, koje ja¢aju mo¢i jednog od dva tima;

- "KOCENJE" kartice, koje uzrokuju ograniéenja u igri za jedan od dva tima.

“POJACAN
JE”
KARTICE

T

“PREKID”
KARTICE

Organizacija:
- Koristite u situaciji utakmice, tokom turnira...

- U utakmici, nakon definisanog vremena za igru ili ¢im nastupi neravnoteza (tj. 2 gola u
gostima u fudbalu, 6 poena u gostima u kosarci, ...), sudija intervenise i zaustavlja igru:

1. Postoje dvije opcije:

a) Ekipa koji gubi u ovom trenutku bira da uzme karticu prednosti (pojacanje), ili da "zakoci"
drugu ekipu. Ona zatim nasumicno izvlaci karticu.

b) Vodeca ekipa bira da izazove sebe tako sto ée uzeti karticu "kocenje", ili olaksati akcije druge
ekipe izvlacenjem za njih kartice "pojacanje".

2. lgra se zatim nastavlja uzimajuci u obzir ovaj novi uslov.

Dizajniranje kartica:
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Izrada ovih kartica nije jednostavna. Izgraduje ih ili nastavnik ili zajedno sa ucenicima kreirajudi
aranZmane za pravila uz oCuvanje logike igre i bitnih pravila aktivnosti. Na primjer, nece biti
dozvoljeno igrati s loptom u ruci ako se igra fudbalska utakmica; u koSarci, mo¢ da se opasa
igrac protivnicke ekipe, karticom"pojacavanje", ne bi trebala biti dodijeljena ekipi koji gubi. Ove
prilagodbe koje su dozvoljene ekipi (na odredeno vrijeme) moraju omoguditi rebalans snaga
postujuci duh igre:

e Olaksati bodovanje (npr.: povedati gol, spustiti kos, gol se racuna dvostruko, ...);

e Ucinite pravilo manje restriktivnim kako biste olaksali radnje u igri (ne kaznjavajte
gazenje u kosarci, dozvolite 2 skoka u tenisu, itd.);

e Igrajte u superiornosti / broj¢anoj inferiornosti kako biste dali vise izbora i modi jednoj
od 2 ekipe.

Mozemo takoder "priustiti" i da ponudimo jednu ili dvije "Saljive" kartice, kako bismo unijeli
puno smijeha u igru (igramo iz zadovoljstva $to smo zajedno) tj. Na ovoj kartici vodeci tim mora
"odigrati drugo poluvrijeme fudbala igra s rukama na glavi”...)

3 moguca koraka za organizaciju igre:

* Kreirajte kartice "Pojacavanje" i "Kocenje";
e Igrajte eksperimentisuci sa karticama;

* Razgovarajte o relevantnosti kartica i sagledajte posljedice njihove upotrebe (moguéa
otvorenost za koncepte pravi¢nosti, saradnje, svacijeg zadovoljstva, itd.).

Primjeri kartica za igru "kapitenska lopta".

“KOCENJE “kOCENJE
“KARTICA “KARTICA

Kapiten ce Prvo

uhvatiti loptu dodavanje
jednom rukom ekipe za

kako bi kapitena
postigao 1 X

Primjeri kartica za fudbal ili rukomet:

“KOCENJE” KARTICA “KOCENJE” KARTICA

Kada je bilo Svaki udarac
koji van treba izvesti

granica, igra lijevom

se  nastavlja nogom/rukom

ubacivanjem 20
vodece ekipe
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Naravno, razlozi za ove privremene adaptacije pravila moraju biti eksplicitni i preneseni
ucenicima.

U tome leZi sva vaznost debate koja se prethodno vodi u razredu: ne lezi li interes bilo koje igre
u ¢injenici da svako ima Sansu da pobijedi?

Duh "igre saradnje" je podsticanje ulaganja svih ucenika odrzavanjem interesa za igru i
odrzavanjem neizvjesnosti u pogledu rezultata.

3. POSTIVANJE ULOGE SUDIJE

Olimpijske vrijednosti

“

»Sport koji Zelimo

Olimpijski pokret, koji je globalno priznat pokret, okuplja i ujedinjuje sve pojedince i organizacije
inspirisane vrijednostima olimpizma. Prema rije¢ima dr Thomasa Bach-a, predsjednika
Medunarodnog olimpijskog komiteta “Olimpizam je vise od koncepta sporta. To je Zivotna
filozofija”.

Stoga je olimpizam u svim svojim definicijama prikazan kao filozofija i naCin Zivota koji isti¢e da
ulaganje truda u sport donosi radost, davanje dobrog primjera takoder ima i obrazovnu
vrijednost, a prije svega se moraju postovati temeljna eti¢ka nacela.

Olimpijski pokret prepoznaje nekoliko vrijednosti kao olimpijske vrijednosti koje spajaju sport,
kulturu i obrazovanje kako bi promovisali pravilan i uravnotezen razvoj tijela, volje i uma.

Medunarodna olimpijska akademija (IOA) nastoji da posveti svijet sporta inspiraciji drugih i
transformaciji njihovih Zivota. U ovom globalnim nastojanjima, ne treba zaboraviti vrijednosti
koje su svojstvene sportu. U borbi za postovanje ljudskih prava u sportu/kroz sport, sportske
organizacije Sirom svijeta marljivo rade na odrzavanju i provedbi sportskih vrijednosti i pravila
kako bi se osigurao integritet sporta. PoStovanje osnovnih ljudskih prava je u svojoj sustini
zasnovano na postovanju svacijeg prava da se bavi sportom, da ima jednake moguénosti i
mogucnosti da se bavi sportom bez ikakve diskriminacije.
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Postovanje sudije znaci postovanje igre

“Postovanje je stav pozitivne ocjene, prepoznavanje ne¢ega, neke stvarnosti koja
zasluZuje razumijevanje i paznju.”

(Clifford i Feezell, 2010.)

Postovanje sudija usko je povezano sa poStovanjem svih drugih pojedinaca na igraliStu. Na
kraju, poStovanje prema sudijama znaci postovanje prema samoj igri. Medutim, sudije ne samo
da predstavljaju igru, ve¢ i olakSavaju ucenje i usavrSavanje, oni upravljaju cijelom igrom i
nadgledaju kako bi igra bila ugodna, kao i pravedna i postena. Oni komuniciraju i poducavaju
sve ukljucene strane, od igraca, trenera do roditelja i gledalaca.

Sudije igraju vaznu ulogu u ocuvanju osnovnih vrijednosti sporta, a istovremeno brinu o tome
da bude prisutna komponenta takmicenja. Jo$ jedna ideja koja izgleda da ima ogroman uticaj na
postovanje sudijskih odluka, je porast tehnoloskih inovacija. Uostalom, sudije su samo ljudi i
kao i sva ljudska bi¢a, skloni su greSkama. Da li bismo onda trebali zamijeniti sudije modernom
tehnologijom “Sudije roboti”? Neki vjeruju da bi to ubilo sustinu igre, jer masine ne bi mogle da
saCuvaju sustinske vrijednosti sporta.

Masine ne bi mogle donositi odluke koje se svode na ljudske elemente igre, ne bi mogle odluditi
da li je igra¢ namjeravao saplesti protivnika, ili je iSao za loptom pa je slucajno srusio protivnika.
| iako postoje neki sportovi u kojima umjetna inteligencija moze pomodi sudijama; i neki u
kojima ljudsko oko nije u moguénosti da vidi loptu ili udarac, jos uvijek postoje oni sportovi koji
se oslanjaju na sudije koje donose odluke kao ljudska bi¢a. Sve u svemu, moderna tehnologija
moze i pomocdi ¢e sudijama da usavrSe svoje vjestine i rade na svojoj izvrsnosti. U zakljucku,
upotreba moderne tehnologije moze pomoéi sudijama u donoSenju ispravne i postene odluke,
medutim jo$ uvijek ima puno elemenata koje masina ne moZe otkriti, poput umijeéa i
nedoli¢nog ponasanja.

Treba izbjegavati predstavu sudije kao nekoga ko kaznjava i kritikuje igrace i sve druge aktere na
igraliStu. To ¢e na kraju stvoriti loSu percepciju sudije kao agresivne i uvredljive osobe. Treba
napomenuti da na sudije mogu uticati razli¢iti emocionalni elementi igre. Ovo ne znadi da se
nuzno trebate sloZiti sa bilo kojom odlukom koju sudija donese. MozZete dovesti u pitanje
odluku sudije, ali to mora biti uradeno u duhu uljudnosti. Svaka osoba uklju¢ena u samu igru
ima pravo prigovora, preispitivanja i testiranja odluke, bez prozivanja i agresivnog ponasanja.
Ako pokaZete postovanje prema odluci sudija, vase ée prigovore same sudije protumaciti kao
vasu namjeru da poboljsate igru i pomognete im u njihovoj teznji za izvrsnoscu.
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Ukratko, neposStovanje sudija znaci nepostovanje igre. Sljedece moze dati preporuke u poducéavanju i uvodenju
postovanja prema ulozi sudije u igri:

e Ovlastenje sudije je konacno;

e Sudije su ljudska bi¢a i kao takvi su skloni greSkama;

e Dovodenje u pitanje odluke sudije bi trebalo da dovede do usavrSavanja same igre, ali to
uvijek treba raditi u duhu uljudnosti;

e Postujte sudije kao edukatore i tumace igre;

e | zapamtite: Ne Cinite drugima ono, $to ne biste Zeljeli da oni ¢ine vama!

Vjezbe
» (NE)PRAVEDNI SUDIJA
Trajanje: 45 minuta
Lokacija: sportska dvorana ili na otvorenom
Oprema: zavisno od sporta (fudbal, koSarka, odbojka, rukomet itd.) Opis
aktivnosti:

Odaberite koji god timski sport koji odgovara datoj prilici. Podijelite uéenike u dvije ekipe, dok
Cete izabrati jednog uclenika koji ¢e preuzeti ulogu sudije. Uputite ucenika kako da bude
nepravedan sudija, da namjerno donese niz loSih presuda. Obratite posebnu paznju na to kako
bi se vasi u€enici ponasali prema sudiji. Da li ¢e ucenici biti agresivni i koristiti psovke? Kako ¢e
se ponasati pobjednicka ekipa? Da li ¢e oni sami do¢i do sudije i ukazati na loSu odluku ili nece
nista uciniti?

Uputstvo za nastavnike:

Pokusajte da zapiSete Sto viSe ovih primjera i pokusajte biti pedantni. Kada se utakmica zavrsi,
ponovo okupite svoje ucenike i ukaZite na njihovo dobro i loSe ponasanje prema sudiji. Ekipa
koja je poStovala autoritet sudije, a prigovorila na loSe prosudbe na gradanski nacin, na kraju ¢e
biti pobjednicka ekipa.

Diskusija:

Razgovarajte sa svojim ucenicima o pobjedivanju i porazu u utakmici. Sta bi svako od njih
trebao nauciti iz pobjede ili poraza u utakmici. Pitajte ih kako bi se osjecali da su pobijedili
utakmicu na osnovu greske sudije. Da li bi se i dalje osjeéali kao pobjednici? Pitajte da li bi ih
poraz u utakmici, zbog loSe prosudbe sudije demotivisao i da li bi na kraju krivili sudiju za svoj
poraz?
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Neobavezno: ako postoji moguénost snimanja utakmice, moZete organizovati gledanje snimka
zajedno sa ucenicima kako biste dodatno ukazali na loSe ponasanje te kako se to moglo izbjeci.

* POSTUJTE PRAVILA IGRE
Trajanje: 45 minuta
Lokacija: sportska dvorana il
na otvorenom Oprema: Sest

obruca, lopte Opis aktivnosti:

Obruce rasporedite po cijeloj dvorani ili terenu Sto dalje jedan od drugog, imajuéi na umu da tri
obruca pripadaju jednoj ekipi. Postavite loptie na sredinu dvorane ili terena. Ucenici su
podijeljeni u dvije ekipe sa jednakim brojem igraca. Unutar svake grupe odaberite dva igraca
kojima ¢ée biti dodijeljena uloga pljackasa. Pobrinite se da protivnicka ekipa ne zna ko su
pljackasi. Uputite ucenike da se mogu kretati po cijelom terenu, ali ne smiju dodirivati lopte u
obruc¢ima protivnicke ekipe, veé samo iz centra. Uputite pljackase da im je dozvoljeno da
dodiruju i lopte sa centra i iz obruca protivnicke ekipe. Cilj igre je ubaciti Sto viSe lopti unutar
obruca.

Uputstva za nastavnika:

Obratite posebnu paznju na to kako vasi ucenici reaguju, posebno oni koji se ne ponasaju kao
pljackasi. Cilj ove aktivnosti je da nauci uenike da poStuju pravila igre. Nasilje, loSe ponasanje i
upotreba neprimjerenog govora se moraju ukoriti.

Diskusija:

Okupite svoje ucenike i razgovarajte s njima o vainosti postovanja svakog pojedinca u igri.
Posebno naglasite potrebu da ostanete uljudni i da se ponasate na odgovarajuéi nacin postujudi
pravila igre. Naglasite vaznost da ostanete dostojanstveni ¢ak i ako ste izgubili utakmicu. Pitajte
svoje ucenike Sta misle da je trebalo da urade drugacije i kako su dozivjeli ,,pljackase” u igri.

=  ZAMUENITE ULOGE

Trajanje: 45 minuta

Lokacija: sportska dvorana ili na otvorenom

24



Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

Oprema: zavisno od sporta (fudbal, koSarka, odbojka, rukomet itd.) Opis aktivnosti:

Organizujte utakmicu koja najbolje odgovara datoj prilici (fudbal, koSarka, odbojkaska utakmica,
itd.). Dodijelite posebne uloge svojim ucenicima:

e lgraci;
e Sudije;
e Gledaoci.

Uputite svoje ucenike da ¢e mijenjati uloge svakih 15 minuta.

Uputstva za nastavnika:

Vodite racuna o igri i ponaSanju vasih ucenika. U ovom slucaju treba da se ponasate kao
nepristrasni posmatrac i ne treba da se obracate svojim ucenicima ili odgovarate na njihova
pitanja. Pokusajte se drzati van vidokruga sto je viSe mogude. Zabiljezite kako su se vasi uéenici
ponasali u svakoj ulozi koja im je dodijeljena.

Diskusija:

Kada se aktivnost zavrsi, okupite svoje ucenike i razgovarajte s njima kako su se osjecali u svakoj
ulozi. Posebno pitajte ucenike koji su preuzeli ulogu sudije, kako su se osjecali u pogledu loseg
ponasanja gledalaca i igraca. PokusSajte dati predstavu o tome kakav je osjecaj biti u necijoj kozi,
napominjuci kako je sudijama teSko da budu budni tokom cijele utakmice; i istovremeno slusati
prituzbe igraca i gledalaca i ako je primjenjivo loSe ponasanje.

4. Ljubaznost i komunikacija

“Efikasan timski rad pocinje i zavrsava komunikacijom”
Mike Krzyzewski

Ucesée djece u sportskim aktivnostima poboljsava njihove komunikacijske vjestine i dodatno
pomaZe u razvijanju otvorenijeg karaktera zasnovanog na njihovom dobrom ponasanju i
pravilnom ponasanju. Takoder djeci daje osjeaj pripadnosti. Pomaze im da steknu nove
prijatelje i izgraduje njihovu drustveni
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krug izvan Skole. Tokom trajanja sportske aktivnosti, razliCite koristi proizlaze iz efikasne
interakcije kao i timskog rada medu djecom. Mahaseth (2016) je izdvojio 5 pogodnosti koje se
igracima nude kroz sportsku aktivnost: 1. razvoj samopostovanja, 2. upoznavanje drustvenih
vjestina, 3. sposobnost prihvatanja poraza, 4. disciplina i 5. timski rad. Te pogodnosti
predstavljaju osnovnu ideju iza sportova koji promoviSu fer-plej, kao i poStovanje u svim
vrstama sportova.

Opste znacenje komunikacije ukljucuje ljude koji medusobno komuniciraju kako bi prenijeli
informacije. Dakle, njena uloga je veoma neophodna u sportu zbog njenog mocnog nacina
definisanja nacina razmisljanja ljudi i efikasnog povecanja njihovog samopouzdanja. Zapravo,
postoje mnogi oblici komunikacije kao Sto su verbalna/neverbalna komunikacija, govor tijela,
maniri ponasanja i drugi meduljudski signali. Medutim, neformalne komunikacijske prakse
medu igra¢ima poput jednostavne geste, palca gore, pljeskanja, rukovanja ili ¢ak tapsanja po
ledima mogu poboljsati razvoj necijeg samopostovanja, jer takve geste odrazavaju medusobno
razumijevanje i posStovanje. Takoder, odgovaraju¢a naknada od saigraca u kombinaciji sa
timskim radom povecava i samopouzdanje i efikasnu interakciju, Sto takode stvara ¢vr$éu vezu
izmedu njih.

Kao rezultat toga, komunikacija je od velike vaznosti i igra vitalnu ulogu na sportskom terenu,
jacajuci timski duh, organizujuéi timske igra¢e, promovisuéi socijalnu inkluziju, disciplinu i
postovanje pravila bez izuzetaka. U suprotnom, loSa komunikacija moZe izazvati razorne
posljedice na mlade igrace. Tacnije, primjer Hanson et. al. (n.d.) dovode do zaklju¢ka da “/osa je
komunikacija dovela do toga da se sportisti osje¢aju pod stresom i nesposobnim da se nose s
tim, jer smatraju da je njihovo okruZenje kontrolisano i pod prevelikim pritiskom,,.

Komunikacijske vjestine su, stoga, od sustinske vaZnosti jer trenutno mogu poboljsati ili ostetiti
izvodenje. Na primjer, nekome nije tako lako pokusati objasniti neke misli ili prijedloge, a da ne
bude pogresno shvacen. Ipak, ¢lanak DrZzavnog univerziteta Arkansas (2018) navodi da su
“radionice efikasne komunikacije dio mnogih uspjesnih atletskih programa, a treneri koji
otvoreno komuniciraju sa svojim sportistima mogu modelirati ucinkovitu interakciju govoreci
direktno, paZljivo slusajuci i cijenedi tuda misljenja”. Drustveni uspjeh dolazi tek nakon efikasne
komunikacije, a timski sportovi su poznati po tom vaznom dijelu.

Stavide, vaznost ljubaznosti u sportu, prihvatanjem osjecaja i/ili misli drugih da se s njima nosi
na odgovarajuéi nacin, ¢ak i kada postoje sukobi. Pracenje pravilnog ponasanja ukazuje na
komunikacijske vjestine i manire koji rezultiraju disciplinom. Ljubaznost je vazna i bitna vjestina
koja Cini da postignemo svoje ciljeve u Zivotu i poStujemo prava i etiku jedni drugih. 1z tog
razloga, ljubaznost u sportu igra odlucujucu ulogu u postizanju ciljeva, organizacionih nivoa i
izbjegavanju bilo kakvog nepristojnog ili neprimjerenog ponasanja.
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Vjezbe

Grupni sportovi ili aktivnosti pruzaju djeci puno moguénosti i pruzaju im zdrav nacin Zivota.
Interakcija medu djecom takoder igra odlucujucu ulogu u ovakvim vjezbama, jer ona mogu
upoznati znanja kroz sportsku igru. Takoder, vazan dio igranja u timu je i prihvatanje discipline.
Bavljenje sportom znaci da se od djece ocekuje da postuju pravila, prihvataju odluke i razumiju
da mogu biti kaznjeni za loSe ponasanje. Zatim, postoji kategorija nekih posebnih aktivnosti za
djecu i mlade koje im mogu pomoci da spoje znanje sa zabavom.

= PROCIENA PRAVE IGRE

Sudije su zamoljene da gledaju i procjenjuju pravu utakmicu. Od njih se trazi da procijene samo
odredeni dio rada svojih kolega, koji se odnosi na komunikacijske vjestine. Ocjenjivaci (sudije
koje ocjenjuju igru), treba da izvjeStavaju o radu sudija i da navedu primjere dobre i loSe
komunikacije tokom utakmice. Voda treninga olakSava diskusiju i daje sluzbena objasnjenja i
smjernice.

= VIDEO PRIMIJERI PROCJENA

Odabrani video zapisi, sa konkretnim primjerima iz raznih utakmica, se prikazuju sudijama.
Sudije su zamoljene da daju svoje misljenje. Voda treninga olaksava diskusiju i daje sluzbena
objasnjenja i smjernice.

=  PISMENI TESTOVI

Sudije su zamoljene da popune pismeni test sa pitanjima koja se odnose na odredeni dio
Pravilnika, smjernica i slu¢ajeva vezanih za ponaSanje ucesnika i duZnosti sudija. Nakon
evaluacije testova, voditelj treninga raspravlja o uobicajenim greskama koje su sudije imale u
svojim rezultatima testa.

= AKTIVNOSTI IGRE ULOGA

Igre uloga su mozda najprikladnija igra za djecu kako bi na zabavan nacin dublje razumijeli koju
ulogu igra komunikacija. Konkretnije, u takvoj aktivnosti se predstavlja tema i tada izabrani
voda svake grupe mladih mora efikasno saradivati sa ostatkom ekipe. Voda je taj koji je zaduzen
za ostatak ekipe, tako Sto intenzivno usmjerava svoju grupu da nosi i rjeSava sve probleme koji
se pojave. U takvoj aktivnosti djeca imaju priliku iskusiti ulogu liderstva i saradnje medu njima.
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Ostale sportske aktivnosti za koje se moze dokazati da su korisne i za djecu i za odrasle su:

e Fudbal

e Odbojka
e Kosarka
e Ragbi

e Kriket

e Hokej

Sport pomaze djeci da razviju vitalne vjestine timskog rada, kao $to su jasna komunikacija,
sposobnost primanja povratnih informacija, sposobnost da izraze svoje misli/misljenja, da
saraduju i prilagode se potrebama okoline. Ovakvi timski sportovi jasno definiSu vaznost
uloge komunikacije ne samo medu igracima, ve¢ i medu trenerima i sudijama, koji takode
imaju znacajnu ulogu u tome. Te vrste zahtijevaju specifican nacin razmisljanja koji se
zasniva na inkluzivnosti i efikasnoj saradnji.

5. PREDANOST

Predanost je navikavanje na supstancu, koja omogucéava emocionalne, mentalne ili fizioloSke
reakcije, moze se opisati kao nesposobnost kontrolisanja svojih nagona pri odlucivanju hode li
izvrsiti odredenu radnju ili ne (Byun et. al. 2009).

Predanost znadi da osoba uZiva u tome da se posveti onome Sto radi i daje mu smisao. Osoba
koja je svojim zalaganjem ostvarila svoje ciljeve postaje novi uzor na poziciji na kojoj hrabro
uspijeva, kao primjer djeci i mladima oko sebe tako Sto podiZze nivo njihove posvecenosti. To,
zauzvrat, uspostavlja nove obaveze, a to se nastavlja cikli¢no.

Posvecenost sportista u sportu moZe se opisati kao; potpuno se bave sportom, svojim
samopouzdanjem i trudom potpuno i mentalno prozivljavaju situaciju na pozitivan nacin.
(Lonsdale, ve ark., 2007).

Ono $to vam se svida postaje navika ako se posvetite i volite. Razvijate se tako da vasa navika
ne nestane; kada navika koju volite postane uspjesna, ona sluzi kao primjer drugima, a navika
koju ste stekli predanoszu, postaje navika buducih generacija.

Vecina ljudskih potreba su ili fizioloske ili psiholoske. Veéinu vremena, zadovoljenje psiholoskih
potreba zavisi od zadovoljenja fizioloskih potreba (Cliceloglu, 1992). U ovom
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kontekstu, moze se misliti da je zadovoljenje osnovnih psiholoskih potreba tokom vjezbanja
povezano sa sportskim angazmanom.

Dok potrebe variraju u zavisnosti od karakteristika licnosti pojedinca, prikladnost aktivnosti
potrebama pojedinca je veoma vaZzna za ucesce i kontinuitet/posvecenost pojedinca sportskim
aktivnostima.

Djecije potrebe odreduju njihov nivo posveéenosti. Ove potrebe mogu ukljucivati:

o fizicki razvoj
e zdravlje
e razvijanje novih hobija, radoznalosti i vjestina
e sticanje iskustva
e biti kreativan/a
e zadovoljavanje motiva autoriteta
e druZenje
e ukljucenost
e zabavu
e oponasanje uzora
e drustvene potrebe;
- sticanje samopouzdanja
- spremnost za isticanje
- kompetencije
- osjecaj pripadnosti
- motiv za kontrolu
- biti cijenjen/a od strane zajednice
- biti uspjesan/na
- sticanje slave
- stvaranje kruga prijatelja
- takmicarski motiv
e psiholoske potrebe;
e suocCavanje sa stresom,
e bjeZanje od anksioznosti

Kao rezultat razlicitih sprovedenih studija, uoceno je da se predanost sportista sportu smanjuje
kako stare. S tim u vezi, veoma je vazno uspostaviti osjeéaj odgovornosti kod djece, kako bi se u
najranijoj dobi razvila predanost sportu.

Ucenje i uZivanje u igri imaju veoma vaznu ulogu za mlade ljude da se bave sportom. Dakle, ne
samo da ¢e aktivnosti u kojima ¢e nauditi i u kojima ¢e uZivati povecati predanost
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mladih ljudi sportu, ve¢ ée razviti njihovu licnost i kreativnost i steéi ée osjecaj odgovornosti
zahvaljujudi svojim druStvenim dobicima.

Dok unutrasnji faktori motivacije igraju vaznu ulogu u bavljenju sportom, predanosti tome i
odrzavanju motivacije, eksterni faktori motivacije se obi¢no vide kao okida¢ koji pokrece
bavljenje sportom (Yilmaz, 2002).

Na primjer, djeca koja imaju poteskoca u drustvenoj integraciji ili prihvatanju u zajednici, Sto se
moze smatrati vanjskim motivacijskim faktorima, moci ¢e prevladati ove negativne aspekte u
svom drustvenom zivotu, zahvaljujuéi vjeStinama koje mogu steci u ulozi sudije.

Predanost je nezamjenjiv motiv za ljudska bi¢a, kako bi bili uspjesni i stekli samopouzdanje u
predmetima koje imaju u cilju ili Zele da imaju hobi. Covjek mora osjeéati predanost prema
odredenim stvarima kako bi zadovoljio vlastite motive.

Sklonost koja pocinje radoznalo$¢u osobe prema nekom predmetu pojacava se motivom
predanosti, a pruzanje zadovoljstva kasnije prerasta u naviku, Sto dovodi do toga da osoba
postaje uspjesnija u poslu.

Uspjeh je fenomen koji se postepeno razvija. Neuspjeh u prvom pokusaju ne znaci da cete
uspjeti u sljede¢im pokusajima. Pokusajte da ucite, naudite da uzZivate, uzZivajte u Zelji da
ponavljate, ponavljajte da vam to postane navika, ucinite navikom da postanete predani,
postanite posvecéeni razvoju i uspjehu.

Kako ste posveceni, vidjet éete da se razvijate i tako cete modci uspjeti u potpuno razli¢itim
predmetima, a da ne izbjegavate predanost da postignete svoje ciljeve.

Ljudi su skloni da instinktivho probavaju nove stvari. Ovo se moZe povezati sa Cinjenicom da
beba pocinje puziati, a zatim pocinje da hoda, uzastopnim pokusajima i predanosc¢u. Osoba koja
je instinktivno radoznala o nekom predmetu, moZe posti¢i uspjeh samo kroz predanost i
posvecenost. Na primjer, dijete koje je zainteresovano da postane sudija bi moglo izgraditi novu
karijeru za sebe, tako Sto ée se pozabaviti potrebom da se istakne u drustvu ili medu svojim
vrSnjacima, ili da se njegov glas ¢uje na vrijeme uz zvizduk. Takoder, pojedinac koji uspije
posvetivsi se nekom predmetu ¢e sebi dokazati da moze biti uspjesan i u sljede¢im predmetima
koji ga zanimaju.

Pojedinac koji ostvaruje odredeni cilj motivom predanosti, jaca svoju predanost da dode do
tacke u kojoj neée izgubiti svoj cilj i dalje ga razvija usavrsavajuci se i stvarajuéi nove metode
istrazivanja. U ovom slucaju on krci put ka ve¢em stepenu razvoja i modernizacije u odnosu na
postignuti cilj.

Bas kao Sto sportista treba da se posveti svojoj disciplini i da odradi trening na visokom nivou u
zavisnosti od svoje discipline, u svrhu postizanja sportskog uspjeha, sudija mora biti u
mogucnosti
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da nagradi sportistu koji je predan svojoj disciplini, za njegove napore u fer-plej duhu. Ovo

stvara

strukturu u kojoj svi dobijaju, jacanjem i predanos¢u sportiste vlastitoj disciplini i

naporima i predanosc¢u sudije vlastitoj disciplini uz fer upravljanje.

Nemojte se predati, budite predani!

Vjezbe

uhwn e

Vjezbe

Odradit éemo trening mec kako bismo predali sljedeée price o predanosti:

Predanost ulozi sudije
Predanost sportskom uspjehu
Predanost timskom duhu
Predanost fer-pleju
Predanost pravilima

u smislu gore navedenih tema ¢e biti sljedece:

Sudije ¢e doci na utakmicu i prije vremena definisanog u protokolu utakmice, propisno,
po pravilima obuceni u svojoj ispeglanoj sudijskom odje¢i i time ¢e pokazati
»posveéenost ulozi sudije”

Sudije ée se okupiti prije utakmice, radi planiranja utakmice. Unaprijed ¢e definisati
pozicije kada ¢ée uspostaviti kontakt o¢ima jedni s drugima i u vrijeme kada su u
pozicijama suodludivanja u toku utakmice, kada je lopta blize drugom sudiji; prvi sudija
¢e Cekati drugog sudiju 0,5 sekundi. (Predanost timskom duhu i ulozi sudije)

U slucaju pozicija o kojima samo prvi sudija moze odluditi, ali on/ona ne vidi jasno
poziciju, drugi sudija ¢e ga upozoriti malim znakom. (Predanost timskom duhu)

U smislu pogresne odluke linijskog sudije; protivnik ¢e priznati da je lopta izvan terena,
u isto vrijeme uz Zestoki prigovor igraca (posveéenost fer-pleju) i iako su sudije
primijetile gresku, prvi sudija ¢e pokazati Zuti karton igracu koji reaguje zbog
njegove/njene pretjerane reakcije (posvecenost pravilima); tada ¢e se reagujudi igrac
koji je dobio zuti karton izviniti sudiji i zahvaliti svom protivniku. (Predanost fer-pleju)

Cak i kada postoji velika razlika u rezultatu, sudija ¢e ostati fokusiran i koncentrisan.
(Predanost ulozi sudije)
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e Cakiako je jedna ekipa daleko iza druge po rezultatu, igra¢i i treneri ée se
medusobno motivisati i podrzavati svoju ekipu do uspjeha. (Predanost
sportskom uspjehu i timskom duhu)

6. PRIHVATANJE GRESKE

“Promasio sam vise od 9000 Suteva u svojoj karijeri. lzgubio sam skoro 300 utakmica. 26 puta
mi se vjerovalo da ¢u izvesti pobjednicki Sut i promasio sam. U Zivotu sam masio iznova i iznova
i iznova; i zato sam i uspio”

Michael Jordan

Ovo ¢uveno spominjanje jednog od najpoznatijih sportista svih vremena, dokaz je da ¢ak i veliki
Sampioni, bilo kojeg sporta, mogu pogrijesiti. Ponekad presudni za konacan rezultat utakmice.
GreSka je osnova sistema ucenja, ona se uci pokusajima i greSkama. To se odnosi na sport,
Skolu, meduljudske odnose, svakodnevni Zivot, svuda gdje postoji prestizan cilj koji treba
postiéi. Iz tog razloga trebamo djeci od malih nogu dozvoliti da grijeSe, dapacde podsticati Zelju
da pokusaju.

Stavise, trebalo bi da nastavimo da gajimo svjesnost, da ako Zelite da postignete dobre
rezultate, morate da pokusate i da moZete pogrijesiti prihvatanjem greske. GrijeSiti kad si sam,
grijesiti u javnosti, grijesiti jer smo dali sve od sebe, ali su nas uslovi doveli u tom trenutku do
tog rezultata.

Medutim, s druge strane, nije slu¢ajno Sto koncept prihvatanja greske nalazi Siroku primjenu
¢ak i u skolskom okruzenju, gdje se ve¢ neko vrijeme pocelo razmisljati o problemu greske kao
aspektu ne samo negativnog, nego i pozitivhog znacaja. Nastavnik, ukazujuéi na gresku, mora
podrzati u€enika u razmisljanju o tome Sta se deSava u njegovom umu dok uci. Nastavnik ima
zadatak da svojim ucenicima objasni da greska nije "grijeh" ili neSto dramati¢no i skandalozno,
vec pokretac obrazovnog procesa u koji su ukljuceni.

Vracajudéi se u svijet sporta, pored razumijevanja valjanosti greske i koliko je figura instruktora

vazna u putu ucenja koji prati odrastanje mladih sportista, mora se uzeti u obzir i jo$ jedna vrlo
vazna figura, a to je sudija.
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U svim kategorijama i starosnim grupama, direktor utakmice igra klju¢nu ulogu u osiguravanju
ispravnog napredovanja utakmice, osiguravajuci uskladenost s pravilima igre. Medutim, uloga
sudije je posebno vazna kada su na terenu najmladi igraci. S obzirom na nedostatak iskustva,
mladim sportistima su potrebna stalna pojasnjenja i smislena objasnjenja pravila i njihove
primjene. Sudijska funkcija je dakle prije svega obuka za malisane koji se takmi¢e na terenu, a
da pritom ostanu u okviru pravila koja odreduju njihovu slobodu djelovanja. Sudija je, prije
sudije i njegove figure, edukator, bas kao i instruktori/treneri, neophodan za komunikaciju sa
najmladima i prenoSenje osnovnih vrijednosti sporta kojim se bave: poStovanje. pravila,
odanost prema protivniku i, ne manje vazno, podrsku najmladima na njihovom putu rasta bas
kada pogrijeSe na terenu.

Uostalom, ako bolje razmislimo, figura sudije, zajedno sa figurom trenera, je jedina koja moze
sluzbeno komunicirati sa mladim sportistima u razli¢itim fazama zvani¢ne utakmice.

Kao $to je ve¢ spomenuto, sudija igra osnovnu ulogu u osiguravanju pravilnog vodenja
utakmice. To je ono Sto pravila igre predstavljaju na terenu, a on je taj koji preuzima
"odgovornost" da ocuva sportski duh igre, da garantuje ispravan slijed dogadaja, da natjera sve
komponente da mirno prihvate donesene odluke.

Sve to nije nimalo lako, pogotovo kada to mora da radi “ljudska” figura. Ljudska figura barem
onoliko koliko i sportisti, treneri, roditelji koji utakmicu prate sa tribina.

Precesto se sudija smatra savrSenom figurom, koja uvijek mozZe donijeti pravu odluku i umjesto
toga moze pogrijesiti; i on moze pogrijesiti.

Kako treneri grijeSe izbacujuéi startni tim koji se pokazao neefikasnim, kako mozZe pogrijesiti
teniser koji Salje udarac u mrezu, kako moze pogrijesiti koSarkas koji ne postigne lak kos ispod
table, kako grijeSi odbojkas koji napada loptu u mrezi bez protivni¢kog bloka.

Vjezbe

Cilj 3 vjezbe koje Italijanski odbojkaski savez predlaZze za ovaj projekat je da se trasira put koji
moze pomodéi mladim sportasima u redefinisanju koncepta greske. Pomozite im da pristupe
gresci na drugacdiji, konstruktivniji i pozitivniji nacin. Ali, Sto je joS vaZnije, natjerajte ih da shvate

da sve kategorije koje ucestvuju u sportskim aktivnostima mogu pogrijesiti, a u ove kategorije je
ukljucenai figura sudije
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Osnova sve 3 ponudene igre je odbojka S3, varijacija igre odbojke za djecu do 12 godina koja
uklju€uje maniji teren i nizu mrezu. Opcenito se S3 odbojka igra u verziji 3 na 3.

KARAKTERISTIKE | PRAVILA IGRE
e Veli¢ina igralista 9 X 4,5
e Visina mreZze 2,00 m.
e Igraci na terenu 3 sa obavezom rotiranja servisa.
Svaki tim mora imati minimalno 3 igraca i maksimalno 8/9.

Prilikom svake rotacije, igrac koji napusti teren mora se postaviti iza svojih saigraca ¢ekajuéi svoj
red.

Sudenje

To, zauzvrat, sprovode ucenici.

Sudija zvizdi za pocetak igre i prekide zbog nepostovanja sljedecih pravila:
e Igra¢ ometa igru protivnika dodirujuci mrezu.

Igrac zakoraci na osnovnu liniju kada udari loptu.

Igrac dodirne loptu dva puta uzastopno
e lgrac zaustavlja loptu u svojim

rukama. Lopta je unutraili van

= "lgraisudija"

Ova vjeZba se izvodi za vrijeme odbojkaske S3 utakmice. Jednom od djece iz dvije ekipe je
dodijeljena dvostruka uloga, igraca i sudije. Na kraju svake akcije, dijete koje je odredeno kao
sudija ¢e proglasiti odluku o bodovanju. Protivnici ée morati prihvatiti kakvu god odluku dijete
donese, ¢ak i ako nije ispravna.

Dijete koje je izabrano za sudiju mora uvijek biti medu onima koji igraju i ne moze biti van igre.
Nakon 5 odigranih akcija, dvostruka uloga igraca/sudije prelazi na drugo dijete, sve dok svi
igraci iz 2 ekipe takoder ne odigraju ulogu sudije.

= “Sasvim suprotno”
Ova vjezba se izvodi povodom odbojkaske S3 utakmice. Utakmicu sudi odrasla osoba koja ¢e s

vremena na vrijeme donijeti odluku sudije suprotnu ispravnoj (npr. za izbacenu loptu reéi da je
unutar terena). Djeca znaju da ¢e sudija uvijek donijeti "pogresnu" odluku i stoga
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¢lanovi ekipe kojoj je poen pogresno dodijeljen moraju ispraviti sudiju i "vratiti" poen
protivnicima.

= "Ko god izgubi, slavi"

Ova vjeZzba se takoder izvodi tokom odbojkaske S3 utakmice, samo S$to je vjeZba ovaj put
fokusirana na ,,obrnuti“ rezultat. U ovoj vjezbi, svaki poen koji je postigla jedna ekipa, povecéava
rezultat druge. Ocigledno, greSka ne smije biti dobrovoljna, pod kaznom dodjeljivanja boda
ekipi koja ju je pocinila. Kada jedna od dvije ekipe dostigne 15 bodova, gubi, automatski dajudi
pobjedu drugoj ekipi. U slucaju lopte, akcije ili sumnjivog izbora, ako neko prizna gresku,
rezultat njegove ekipe ¢e se smanijiti za 2 boda.

7. RAZUMIJEVANIE

Razumijevanje je jedna od najvaznijih ljudskih vrijednosti. Pomoglo bi nam da Zivimo u boljem
svijetu, bez sukoba i predrasuda. Stavljajuci se u koZzu druge osobe, uvijek bismo bili sposobniji
da pokaZzemo razumijevanje.

Svako od nas se nasao u situacijama kada ne razumijemo odredene postupke drugih ljudi.
Takoder dobro znamo i kakav je osjeéaj da nas drugi ne razumiju — nije bas ugodno, zar ne? Tek
kada se suoimo sa nerazumevanjem, tada shvatamo da razumevanje nije dar i da svako od nas
mora pokusati da ga postigne.

Lik sudije je cesto kritikovan, bez valjanih razloga. On postaje Zrtva masovnog negativnog
misljenja o sudijama, uzrokovanog ovisno$éu ljudi o omiljenim klubovima ili sportistima.
Stavljajudi se na mjesto sudije, osjetit ¢ete razumijevanje koje mu je potrebno, a predrasude ¢e
nestati.

Prije svega, sudija je ljudsko biée. Ima roditelje, djecu, osjecaje i snove, bas kao i mi. U mnogim
slu¢ajevima, to mozda ¢ak i nije njegova profesija. To mozZe biti vas nastavnik matematike,
zubar ili vatrogasac koji spaSava Zivote. Oni takoder ucestvuju u humanitarnim igrama sa
dobrim ciljem, zajedno sa vasim omiljenim sportskim zvijezdama. Zajedno jedu, smiju se i
zabavljaju.

Da bi vam bilo jasnije, dat ¢u vam nekoliko jednostavnih primjera.

Po¢nimo odavde — u fudbalu, koliko ponavljanja je potrebno posmatracu sporta ispred TV
ekrana kako bi procijenio kontroverznu situaciju? Ponekad, ¢ak i nakon 3 ponavljanja iz bliza, ne
mozemo biti sigurni da li je lopta napustila teren, da li je doslo do prekrsaja ili koji karton igrac
treba dobiti. Pogledajmo sada perspektivu sudije, koji ima trenutak ili sekundu da donese
ispravnu odluku dok svi sportisti, treneri i navijaci bulje u njega o¢ekujuci da ¢e biti u njihovoj
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korist.

Drugi primjer se mozZe dati sa simulacijama sportista. Svako od nas zna da su fudbaleri dobri
glumci. U pokusaju da pomognu ekipi, mogu prevariti sudiju da dobiju penal ili crveni karton.
Veoma je odgovorno i tesko za sudiju, da u realnom vremenu, za nekoliko sekundi odluci da li je
faul ili samo dobra gluma.

Veoma je vazno zapamtiti da bez figure sudije nijedan sport ne bi bio mogué, jer u sportu
postoje pravila i neko mora paziti na njihovo posmatranje.

Mnogi od vas su moZda ve¢ u stanju da pokazu razumijevanje da figura sudije treba da mirno
raditi i vidjeti poStovanje za njegov naporan rad. Razumijevanje moze biti prvi korak ka
eliminaciji mnogih predrasuda.

Vjezbe
= Fizicko zagrijavanje uz kviz o pravilima

Tokom zagrijavanja, trener postavlja pitanja vezana za odbojkaska pravila. Onaj ko najvise
odgovori, postaje sudija u vjezbi 3. Na ovaj nacin, djeca ée modéi da nauce pravila i imat ce
nagradu za svoje znanje — zanimljivu poziciju uloge sudije, u kojoj do sada mozda nisu bili. Ovo
im je ujedno i prilika da pokazu buduce interesovanje za ovu poziciju. Da bi bili Sto realistic¢niji i
intrigantniji, potrebno je obezbijediti posebnu, prepoznatljivu majicu bez rukava i sudacku
zvizdaljku. Na ovaj nadin bi se igraci lakse stavili u sudijsku koZzu.

= Odbojka i sudijsko zagrijavanje

U odbojci postoje 3 glavne vrste zagrijavanja - dodavanje, napad i servis. Grupa djece je
podijeljena u dvije jednake grupe. U prvoj vjeZbi zagrijavanja, polovina grupe medusobno
dodaje loptu, dok druga grupa prati nepravilnosti (na primjer nosSenu loptu). Tada grupe
mijenjaju svoje uloge i druga grupa postaju sudije.

Druge 2 osnovne vjezbe zagrijavanja se izvode po istoj metodologiji. U napadu - imamo
ucesnike koji gledaju da li neko dodiruje mrezu dok napada, a drugi dio njih gleda da li lopta
pada unutar kontura terena. Na servisnom zagrijavanju imamo ucesnike koji paze na servisnu
liniju i ostali koji prate linije terena.

= Odbojkaska utakmica sa rotacijom sudija
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Pobjednik u vjezbi 1 je prvi na poziciji sudije — igra¢ koji najbolje poznaje pravila. On je sudija
tokom prve utakmice, pokazujudi drugima kako da se nose sa ovim zadatkom. Na pocéetku druge
uakmice, svako ko postigne bod postaje sudija. Na ovaj nacin ¢e svaki igra¢ moéi proci kroz
ulogu sudije. Imat ¢emo rotaciju ekipe. Ako igra¢ postigne bod za ekipu A — postaje sudija. A ako
slijededi bod postigne igrac iz ekipe B, sadasnji sudija svoje mjesto mijenja s njim. Dakle, igrac se
moze rotirati iz ekipe A u ekipu B vise puta. Ovo ée osigurati nepristrasnost.

Stavljajudi igrace u sudijsku kozu, oni bi se mogli suoditi sa teSkom situacijom i mozda bi shvatili
Sta su predrasude i da je razumijevanje ono $to je svakom sudiji ponekad potrebno.
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