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Questionario di autovalutazione 

 
 

1. Valutare il corso di formazione in termini di competenza del formatore, chiarezza, gestione del tempo e 
reattività in relazione alle proprie esigenze educative. Fornire ulteriori feedback nella sezione Commenti. 

Cerchiare i numeri appropriati. 

 

SCALA DI VALUTAZIONE: 1 = SCARSO  2 = APPENA SUFFICIENTE  3 = 

SUFFICIENTE  4= BUONO  5 = ECCELLENTE 
 

Formatore/i Competenza Chiarezza Gestione del tempo Reattività 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

Commenti: 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
2. Rivedere il seguente elenco di affermazioni su conoscenze e competenza. Riflettere sulle 

conoscenze pregresse alla sessione di formazione e su quanto appreso in data odierna. Cerchiare il 

numero che meglio rappresenta le proprie conoscenze e competenze prima e dopo la sessione di 

formazione.  
 

 

SCALA DI VALUTAZIONE: 1 = SCARSO  2 = APPENA SUFFICIENTE   

3 = SUFFICIENTE  4= BUONO  5 = ECCELLENTE 

 
 

PRIMA DELLA 

SESSIONE DI 

FORMAZIONE 

AUTOVALUTAZIONE DELLE CONOSCENZE E DELLE COMPETENZE RELATIVE A: 
AMMINISTRAZIONE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE NELLO 

SPORT 

DOPO LA SESSIONE DI 

FORMAZIONE 

1 2 3 4 5 Comprensione del ruolo e delle responsabilità dell'arbitro  1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5 Comprensione dei valori condivisi 1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5 Conoscenze e competenze relative ai metodi non formali per l'insegnamento 1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5 
Conoscenze e competenze relative alla gestione delle dinamiche di gruppo 
nello sport 

1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5 Competenze relative alla cooperazione e al lavoro di squadra 1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5 Competenze relative alla risoluzione di problemi 1 2 3 4 5 
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VALUTAZIONE COMPLESSIVA DELLA SESSIONE DI FORMAZIONE 
 

3. Prendersi alcuni istanti per rispondere alle seguenti domande. I commenti rappresentano un contributo 
importante alla definizione di esperienze di apprendimento in grado di soddisfare qualsiasi esigenza 

professionale. 

 

 

Quali sono stati i punti di forza della sessione di formazione? 

 

Commenti: 
 
 
 
 
 
 

 

 

Quali sono stati i punti deboli della sessione di formazione? 

 

Commenti: 
 
 
 
 
 
 

 

 
Si ritiene che siano necessarie integrazioni alla sessione di formazione? 

 
 

Commenti: 
 
 
 
 
 

 
 

4. Valutare le seguenti affermazioni utilizzando una scala da 1 a 5, in cui: 
 

1 = Fortemente in disaccordo  2 = In disaccordo  
3 = Indifferente  4 = D'accordo       5 = Fortemente d'accordo 

 

  

 
 
____ Il livello di difficoltà era adeguato. 

____ Sono in grado di applicare la teoria alla pratica. 

____ Le sessioni di formazione hanno soddisfatto le mie esigenze educative e professionali. 

____ Il formatore mi ha coinvolto attivamente nel processo di apprendimento. 

____ A seguito della sessione di formazione, ho acquisito una maggiore fiducia nelle mie capacità relative ai 
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programmi di insegnamento. 


